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GAZiE'MiB BELEQiYE BASKANLIGI
TEMIZLIK ISLERI MUDURLUGU

GOREV VE CALISMA ESASLARI HAKKINDA YONETMELIK

BiRINCi BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag ve Kapsam:

MADDE 1 - Gaziemir Belediyesi Teftis Kurulu Mudurlu-
gu'nln teskilat ve gorevleri ile teftis edilenlerin ylkimlU-
[Uklerini, mUfettislerin meslede giris ve yeterlik sinavlarin,
atanma, gorev, yetki ve sorumluluklari ile ¢alisma esas ve
usullerini dizenler..

Dayanak:

MADDE 2 - Bu yonetmelik 657 sayill Devlet Memurlari Ka-
nunu, 5393 sayill Belediye Kanunu,5216 sayili Bdyuksehir
Belediyesi Kanunu ve izmir BlyUksehir Belediyesi Teftis
Kurulu Baskanhgi Yonetmeligi'nce belirlenen ilkeler dikka-
te alinarak dizenlenmistir.

Tanimlar:
MADDE 3 - Bu yonetmelikte gegen;
a. Baskan : Gaziemir Belediye Baskanini,
b. Kurul : Gaziemir Belediyesi Teftis Kurulu

MUdUrlagunad,

c. Kurul Miidiirii  : Gaziemir Belediyesi Teftis Kurulu
MUdurand,

d. Miifettis : Gaziemir Belediyesi Teftis Kurulu
MUdUrligu Mufettislerini,

e. Miifettis Yardimcisi : Gaziemir Belediyesi Teftis
Kurulu Madarlagu Mufettis Yardimcilarini,

f. Buro Sefligi : Gaziemir Belediyesi Teftis Kurulu
MUdarligu buirosunda gorevli sef, sekreter ve
memurlari, ifade eder.

Teskilat:

MADDE 4 - Teftis Kurulu Mudurlagu; mufettislik sifatini ka-
zanmis olanlar arasindan afanan bir middur, derece ve un-
vanlari kadrolarinda belirtilen yeteri kadar Mifettis ve Mu-
fettis Yardimcisi ile bir sef ve yeterli sayida personeli olan
Teftis Kurulu Buro Sefliginden olusur.

Baghhk:

MADDE 5 - Teftis Kurulu dogrudan Gaziemir Belediye Bas-
kanina baglidir. Mifettisler ve Mufettis Yardimcilari, Teftis
Kurulu Midarinden alacaklari goreve iliskin emirlerle tef-
tis, denetleme inceleme, arastirma ve sorusturmalari Bas-
kan adina yaparlar, Gaziemir Belediyesi dahilinde Baskan
ve Kurul MUdurU disinda hicbir makam ve merciden emir
almazlar.

iKINCi BOLUM
Gorev, Yetki ve Sorumluklar
Kurulun Gorev ve Yefkileri:
MADDE 7 - (1) Temizlik isleri MUdirligu, Temizlik Isleri
MUdart'ntn koordinasyon ve kontrolinde;
a. 5393 Sayil Belediye Kanunun 14.maddesine

gore; Belediyeler cevre ve ¢evre saglidi, temizlik
ve kafl afik hizmetlerini yapar veya yapfirir.

b. 5393 sayili Belediye Kanununun 15.md.(g) fikrasi

geregince; Belediyemiz sinirlari icinde bulunan
butin mahalle, cadde, sokak, pazar yerleri, park,
meydan, otogar, refij ve kaldirimlari sGptrmek,
apartman ve isyerleri dnlerine birakilan ¢cop evsel
kati atiklari gunluik toplamak, belediyeye ait ¢dp
depolama alanina nakletmek ve usuline uygun
bir sekilde depolama alanini dizenlemek, katl
atiklarin toplanmasi, fasinmasi, ayristirimasi, geri
kazanimi, ortadan kaldiriimasi ve depolanmasi ile
ilgili hizmetleri yapar ve yaptirir.

c. Cevre ve Sehircilik Bakanligr tarafindan dizenle-
nen gevre ile ilgili her turll yasa, yonetmelik, ge-
nelge ve tamimler dogrultusunda ¢evre temizligi
ile ilgili gorevleri yerine getirmek.

d. izmir BlyUksehir Belediyesi Meclisinin 08.09.2014
tarih ve 97509404.301.05.783 sayili Meclis karari-
na istinaden;12.11.2012 tarih ve 6360 sayili kanun-
la yapilan dedisiklik ile "BuyuUksehir Belediyesinin
yetki alanindaki mahalleleri ilge merkezine bagla-
yan yollar, meydan, cadde ve anayollari yapmak,
yaptirmak, bakim ve onarim ile bu yollarin temiz-
ligi ve karla mUcadele calismalarini yUritmek"
olarak ifade edilen Blyuksehir Belediyesi go-
revlerinden konfrolin kolaylikla ve etkin olarak
saglanabilmesi, sorunlara hizla midahale edile-
bilmesi acisindan ilgili Meclis karari ile ilge Beledi-
yelerine devredilmesini uygun gorulen temizlik
hizmetlerine iliskin gorevleri yerine getirmek.

e. llcemizin uygun yerlerinde bulunan konteynir ve
¢op kovalarinin bakim onarimini yapmak.

f. Belediye sinirlar icerisinde yerlesim alaninda
Uretilen glinlUk ¢op ve atiklari toplayarak ¢op bi-
riktirme mahalline tasimak, tasittirmak.

g. Belediye sinirlari icinde bulunan ve 2464 sayi-
[l yasanin 45. maddesinde belirtilen binalar ile
imarli arsa sahiplerinin talebi Uzerine yeteri kadar
ve kentin gorinimuand bozmayacak sekilde ¢op
konteyniri koymak.

h. iicedeki cadde ve sokaklarin el glict, arac ve ma-
kinelerle stpurulerek temiz tutulmasini saglamak.

i. llcedeki bitin Pazar yerlerinin temizligini yap-
mak, biriken atiklari kaldirmak kaldirtmak, dezen-
fekte etmek ve ilacla yikanmasini saglamak.

j- Kati atiklarin toplanmasi igcin yontem belirlemek,
yonfeme uygun yeni konfeynir veya arag, ekip-
man almak ve dagifimini yapmak.

k. Konteynirlarin ve ¢dp toplama noktalarinin de-
zenfekte edilmesini saglamak.

I. Cop toplama araglarinin alamadigi blyuk afikla-
rin (Cekyat, yatak, koltuk vb.) kamyonetlerle fop-
lanmasini saglamak.

m.Mudurligu ilgilendiren konularda butin sikayet-
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lerin aninda degerlendirilerek ¢6zimuni sadla-
mak.

n. Stratejik plan, performans programi, buitge ve
faaliyet raporunu Mali Hizmetler Mudurligu ve
Strateji Gelistirme Mudurlugu ile koordineli ola-
rak hazirlamak.

o. Stratejik Plan ve Performans programinin izleme
ve degerlendiriimesine yonelik aylik, U¢ aylik fa-
aliyet raporlarini hazirlamak ve ilgili Mudurlige
vermek.

p- MUdurligun yillik faaliyet raporlarini hazirlamak.

r. Maddrltkte yapilan is ve islemler ile yGrarlukteki
mevzuatlar hakkinda Hukuk lIsleri Madurlugun-
den gorUs almak.

Muddrliik Yetkisi:

MADDE 8 - (1) Temizlik isleri Madurltugu; Gorev, Yetki ve
Sorumluluk yonetmeliginde sayilan gorevleri 5393 sayili
Belediye Kanunu'na dayanarak Belediye Baskani tarafin-
dan kendisine verilen tum gorevleri ilgili kanunlar, yo-
netmelikler, genelge ve famimler ¢ercevesinde yapmaya
yetkilidir.

Mudiirliigtin Sorumlulugu:

MADDE 9 - (1) Temizlik Isleri Miidirligu Belediye Bas-
kaninca verilen ve bu yonetmelikte tarif edilen gorevler

ile ilgili yasalarda belirfilen gorevleri gereken dzen ve
cabuklukla yapmak ve yuritmekle sorumludur.

Miduriin Goérev, Yetki ve Sorumlulugu:
MADDE 10 -

a. Temizlik Isleri MUdurliguni Baskanlk Makamina
karsI temsil eder.

b. MUdurligun yonetiminde tam yetkili kisidir. MU-
darlagun her turlt ¢alismalarini dizenler.

c. Temizlik isleri Maduarligunun Tahakkuk Amiri,
Harcama Yetkilisi ve MUdUrluk personelinin 1.Sicil
ve Disiplin Amiridir.

d. Temizlik isleri MUdurligu ile diger midurlikler
arasinda koordinasyonu saglar.

e. Yasalarla verilen her turlG ek gorevi yapar.

Memurun Gérev, Yetki ve Sorumlulugu:

MADDE 11 -

a. Memurlar, unvanlarina goére kanunlar ve ilgili
mevzuat c¢ergevesinde belirtilen esaslara gore
Baskanlik Makaminca atanir.

b. Memurlar gorevlerini kanunlar, kanun hukmudnde
kararnameler, tuzukler, yonetmelikler, Baskanlik
Genelge ve bildirileri ile ilgili mevzuat ¢erceve-
sinde muadurin emirleri dogrultusunda gecik-
mesiz ve eksiksiz olarak yapmakla yukimltdur.

Biiro Elemaninin Gorev, Yetki ve Sorumlulugu:

MADDE 12 -
a. Mudurligun her turlt gelen-giden evrak kayit-
larini tutmak ve zimmet karsihidi ilgili birimlere
teslimi.

b. islemi biten evraklarin ilgili dosyalara kaldirilarak
MUdurligun arsivinde saklanmasi.

c. Midurlikge islem yapilan ve dagdilimi gereken
evraklar giden defterine kaydetmek ve zimmet

defteriyle imza karsiligi teslim etmek.

d. Muddrltige gelen evraklari ilgililere havale edil-
mek Uzere mUudure teslim etmek.

e. Baskanlik Makamina sunulan klasorlerin ve ilgili
evraklarin imza asamasini fakip ederek kayit ve
zimmetle teslim islemlerinin yapilmasi.

f. TUm kamu kurumlarindan ve diger birimlerden
gelen evrak yazismalarini yapmak.

g. Mudurin verdigi diger gorevlerin (yazisma, gun-
celleme, bilgi temini) yerine getirilmesi.

h. Kurum i¢gi ve kurum disina ait yazilari yazmak.

DAORDUNCU BOLUM
Gérev ve Hizmetlerin icrasi

Gorevin Planlanmast:
MADDE 13 - (1) Temizlik isleri MidUrligindeki is ve islem-
ler mUdur tarafindan dtzenlenen plan dahilinde yarGtalar.

Gorevin yurutilmesi:
MADDE 14 - (1) MudurlUkte gorevli tUm personel, kendi-
lerine verilen gorevleri yasa ve yonetmelikler dogrulfu-

sunda gereken 6zen ve surafle yapar.

BESINCi BOLUM
isbirligi ve Koordinasyon

Miidiirliik Birimleri Arasinda Isbirligi:
MADDE 15 -
a. Mudurltk dahilinde c¢alisinlar arasindaki isbirligi
ve koordinasyon, muddr farafindan saglanir.

b. Mudurlige gelen tim evraklar toplanip konula-
rina gére dosyalandiktan sonra mudure verilir.

c. Mudur evraklart geredi icin ilgili personele tevzi
eder.

d. Bu yonetmelikte adi gegen gdrevlilerin dlum
hari¢ herhangi bir nedenle gdrevlerinden ayril-
malari durumunda gdrevleri geredi yanlarinda
bulunan her tlrlt dosya, yazl ve belgeler ile zim-
meti altinda bulunan esyalar bir ¢izelgeye badli
olarak yeni godrevliye devir teslimini yapmalari
zorunludur. Devri-teslim yapilmadan gérevden
ayrilma islemleri yapilmaz.

e. Calisanin olumad halinde, kendisine verilen yaz,
belge ve diger esyalar birim amirinin hazirlaya-
cagi bir tfutanakla yeni gorevliye teslim edilir.

Diger Kurum ve Kuruluslarla Koordinasyon:
MADDE 16 -

a. Mudurltkler arasi yazismalar mudurin imzasi ile
yarGtuldr.

b. Mudurligun, belediye disi ozel ve tuzel kisiler,
Valilik, BUyuksehir Belediyesi, Kamu Kurum ve
Kuruluslan ve diger sahislarla ilgili gerekli gora-
len yazismalar, mudur ve Baskan Yardimcisinin
parafi Belediye Baskaninin veya yetki verdigi Bas-
kan Yardimcisinin imzasi ile yUratalar.



ALTINCI BOLUM
Evraklarla llgili Islemler ve Arsivieme

Gelen Giden Evrakla Yapilacak islem:
MADDE 17 -

a. Mudurltige gelen evrakin dnce kaydi yapilir. M-
dur tarafindan ilgili personele havale edilir. Per-
sonel evrakin geredini zamaninda ve noksansiz
yapmakla yakdmltudar.

b. Evraklar ilgili personele zimmetle ve imza karsiligi
dagitilir. Gelen giden evraklar ilgili kayit defteri-
ne sayilarina gore islenir, dis mudurlikler evrak-
lart yine zimmetle ilgili mtdurltige teslim edilir.
MUdurlUkler arasi havale ve kayit islemleri elekt-
ronik ortamda yapllir.

Arsivleme ve Dosyalama:
MADDE 18 -

a. Mudurltklerde yapilan tim yazismalarin birer su-
reti konularina gore tasnif edilerek ayri klasorde
saklanir.

b. islemi biten evraklar arsive kaldirilir.

c. Arsivdeki evraklarin muhafazasindan ve istenil-
digi zaman ¢ikarilmasindan ilgili memur sorum-
ludur.

Tutulmasi Gereken Defterler:
MADDE 19 -
a. Gelen Evrak Defteri
b. Giden Evrak Defteri
c. Demirbas Defteri
d. Zimmet Defteri
islem Dosyalar:

MADDE 20 -
a. Gelen Evrak Dosyasl

. Giden Evrak Dosyasi
. Satin alma talep ve malzeme istek fisleri dosyasi

b

C

d. Faaliyet raporu dosyasi

e. Genelge ve Tebligler dosyasi
f.

Malzeme istek dosyasi

YEDINCi BOLUM
Denetim

Denetim, Personel Sicil ve Disiplin Hiikiimleri:
MADDE 21 -
a. Temizlik Isleri Midiri tim personelini her zaman
denetleme yetkisine sahipfir.

b. Temizlik Isleri Miidurd 1.Sicil Amiri olarak perso-
nelin yillik sicil notlarini verir.

c. Temizlik isleri Mudurd 1.Disiplin Amiri olarak di-
siplin mevzuati dogrultusunda islemleri yUratar.

d. Temizlik isleri Mudurluglnde calisan tUm perso-
nelin izin, rapor, derece ve kademe ilerlemesi,
odullendirme ve cezalandirma vb. islemlere ilis-
kin belgeleri kapsayan golge dosya tutulur.
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SEKIZINCi BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler
Ydiriirliikten Kaldirilan Yonetmelik:
MADDE 22 - (1) Bu yonetmeligin yUrurltige girmesiyle bir-
likte, varsa once yururlukte olan Temizlik isleri Madurltigu
Gorev ve Calisma Yonetmeligi yarurlukten kalkar.

Yénetmelikte Hiikim Bulunmayan Haller:
MADDE 23 -| (1) Isbu yonetmelikte hukim bulunmayan
hallerde yarUrlUkteki ilgili mevzuat hUkimlerine uyulur.

Yururluk:

MADDE 24 - (1) Bu yonetmelik Gaziemir Belediye Mecli-
sinin kabull ve izmir BlyUksehir Belediye Meclisinin onay
tarihiyle yurarltige girer.

Yuritmr:
MADDE 25 - (1) Bu yonetmelik hUkUimlerini Belediye Bas-
kani yarutar.
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