GAZIEMIR KENT KONSEYI )
CALISMA USUL ve ESASLARI HAKKINDA YONERGESI

BIRINCI BOLUM

Amac, Kapsam, Dayanak, Tamimlar ve Kisaltmalar
Amac

Madde 1- Bu calisma yonergesinin amaci, Gaziemir Kent Konseyinin caligma usul ve esaslarini
belirlemektir.

Kapsam

Madde 2- Bu calisma ydnergesi, Gaziemir Kent Konseyinin amaglarini, olusumunu, ydnetim
ilkelerini, organlarini, gorev ve yetkileri ile caligma usul ve esaslarini kapsar.

Dayanak

Madde 3- Bu yonerge, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 76. maddesi uyannca
Icisleri Bakanliginca hazirlanan, 08/10/2006 tarih ve 26313 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak
yiiriirliige giren Kent Konseyi Yonetmeligine (Y6netmelik Degisikligi: 06/06/2009 tarih ve 27250
sayili R.G.) dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar ve kisaltmalar

Madde 4- Bu y6nergenin uygulanmasinda;

a) Yonetmelik: Kent Konseyi Yonetmeligini,

b) Kaymakamlik: Gaziemir Kaymakamini,

¢) Belediye: Gaziemir Belediyesini,

¢) Belediye Baskam: Gaziemir Belediye Bagkanini,

d) Belediye Meclisi: Gaziemir Belediye Meclisini,

e) Kent Konseyi: Merkezi yonetimin, yerel y6netimin, kamu kurumu niteligindeki meslek
kuruluglarinin ve sivil toplumun ortaklik anlayisiyla, kentlilik hukuku cergevesinde bulustugu;
Gaziemir’in kalkinma ©nceliklerinin, sorunlarimn, vizyonunun siirdiiriilebilir kalkinma ilkeleri
temelinde belirlendigi, tartisildigi, ¢oziimlerin gelistirildigi ortak aklin ve uzlagmanin esas oldugu,
karsilikli sayg1 ve anlayis cercevesinde yonetime katilmini ve denetimini saglayacak demokratik
yapilar ile yonetisim mekanizmalarim hayata geciren Gaziemir Kent Konseyini,

f) Konsey Bagkani / Yiiriitme Kurulu Baskani: Gaziemir Kent Konseyi Bagkanini,

g) Genel Kurul: Gaziemir Kent Konseyi Genel Kurulunu,

h) Yiiriitme Kurulu: Gaziemir Kent Konseyi Yiriitme Kurulunu,

1) Genel Sekreter: Gaziemir Kent Konseyi Genel Sekreterini,

i) Meclisler ve Calisma Gruplar: Gaziemir Kent Konseyi biinyesinde, kent konseyinin gorev
alanlarinda, yonetisim ve siirdiiriilebilir kalkinma anlayigina dayali, kadm, genclik, ¢cocuk, engelli vb.
gesitli toplum kesimlerinin kent ydnetimine katkida bulunmalarini, kaliteli ve yasanabilir bir kentin
yonetiminde aktif rol almalarini, ortak akil ve uzlasmamn sonucunda kentin yararma projeler
iiretmeyi hedefleyen ve goniilliilikk esasinda olusmus ortak yapilari,

j) Yerel Giindem 21 Programi: Birlesmis Milletler Rio Yeryiizii Zirvesi'nde 1992 yilinda kabul
edilen ve 21. yiizyiin giindemini belirleyen Giindem 21 baghkli Eylem Planmm 28. bolimii
uyarmnca, yerel yonetimlerin onciiliigiinde, sivil toplumun ve diger ortaklarm, birlikte kendi
sorunlarim1 ve 6nceliklerini belirleyerek, kentleri icin Yerel Giindem 21 olarak adlandirilan 1997
yilindan itibaren uygulanan Tiirkiye Yerel Gliindem 21 Programini,

k) Yonetisim: Saydamlik, hesap verilebilirlik, katilim, ¢alisma uyumu, yerindelik ve etkinlik gibi
kriterlere dayanan, ¢ok aktorlii ve toplumsal ortakliklara dayali yonetim anlayisini,

) Toplanti: Kent konseyinin, olagan veya olaganiistii goriigmelerinin her birini gerceklestirdigi
birlesimlerin tamamini,

m) Birlesim: Kent konseyinin bir giin i¢inde yaptig1 oturumlarin tamamuin,

n) Oturum: Bir birlesimin ara ile béliinen kisimlarindan her birini,

0) Salt Cogunluk: Belli bir sayinin yarisindan en az bir fazla olan cogunlugu,

) Nispi cogunluk: Ayni yondeki oylarin, diger oy topluluklarindan fazla olmas: durumunu,

p) Nitelikli cogunluk: Belli durumlarda aranan ticte iki veya dortte ti¢ gibi behrh bir rounltrou,

r) Oyblrhgl Toplantida kullamlan biitiin oylarin ayn1 yénde olmasi b
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s) Oycoklugu: Toplantida kullanilan oylarin ayn1 yénde olmamas: durumunu.
s) YG21: Yerel Giindem 2171

t) R.G.: Resmi Gazeteyi

u) vb.: Ve benzerini ifade eder.

IKINCI BOLUM

Gaziemir Kent Konseyinin Amaci, Olusumu, Gorevleri ve Calisma Ilkeleri

Gaziemir Kent konseyinin amaci

Madde 5- Kent konseyi. kent yasaminda kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin gelistirilmesi,
kentin hak ve hukukunun korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma. cevreye duyarlilik, sosyal
yardimlasma ve dayamisma, saydamlik, hesap sorma ve hesap verme. katilim ve yonetisim ilkelerini
hayata ge¢irmeyi amaglar.

Olusumu

Madde 6- Kent konseyi, 03/07/2005 tarihli ve 5393 sayili Belediye Kanununun 76. maddesi ile bu
madde uyarinca Icisleri Bakanlhiginca hazirlanarak, 08/10/2006 tarih ve 26313 sayili Resmi Gazetede
yayimlanarak yiiriirliige giren Kent Konseyi Yonetmeligi (Yonetmelik Degisikligi: 06/06/2009 tarih
ve 27250 sayilt R.G.) hiikiimleri dogrultusunda, Belediye Bagkanimn cagrisi ile 27.01.2010 tarihinde
yapilan ilk genel kurul toplantisinda olusmustur.

Gorevleri

Madde 7- Kent konseyinin gorevleri;

a) Gaziemir ilcesinde demokratik katilimin yayginlastirilmasini. hemsehrilik hukuku ve ortak yasam
bilincinin gelistirilmesini. ¢ok ortakli ve ¢ok aktdrlii yonetisim anlayisinin benimsenmesini saglamak,
b) Ilce icin siirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasi, bu alanda ortaya ¢ikan sorunlarin ¢dziimiine
yonelik temel stratejilerin ve faaliyet planlarinin belirlenmesinde, uygulanmasinda ve izlenmesinde
tiim il¢eyi kapsayan ortak bir aklin olusturulmasina katkida bulunmak,

¢) Yerellik ilkesi cercevesinde katilimciligl, demokrasiyi ve uzlagma kiiltlirtinii gelistirmek.

¢) Ilce kimligine iliskin tarihi. kiiltiirel, dogal ve benzeri degerlere sahip ¢ikmak ve gelistirmek,

d) Kent kaynaklarinin etkili, verimli ve adil kullanimina katkida bulunmak.

e) Siirdiriilebilir kalkinma anlayisina dayali ilgenin yasam kalitesini gelistiren, ¢evreye duyarl ve
yoksullugu giderici programlar: desteklemek,

f) Sivil toplumun gelismesine ve kurumsallasmasima katkida bulunmak,

g) Cocuklarin, genclerin, kadinlarin ve engellilerin toplumsal yasamdaki etkinliklerini arttirmak ve
yerel karar alma mekanizmalarinda aktif rol almalarini saglamak,

h) Kent yonetiminde saydamlik. hesap verilebilirlik, dngériilebilirlik ilkelerinin uygulanmasina
katkida bulunmak,

1) Baska kent konseyleri ile kentin gelecegini ve giindelik hayati ilgilendiren alanlarda isbirlikleri
gelistirmek.

i) Kent konseyinde olusturulan gériislerin degerlendirilmek iizere Gaziemir Belediye Meclisine
gonderilmesini saglamaktir.

Calisma ilkeleri

Madde 8- Kent konseyi asagidaki ilkeler temelinde ¢calismalarmm siirdiiriir:

a) YG21 siireci kapsaminda, kentine sahip ¢ikma, aktif katilim ve ¢oziimde ortaklik ilkelerinin
biitiinliigiinde. Gaziemir’in yasanabilir bir gelecege tasinmasina katkida bulunmak,

b) Tirkiye Cumhuriyeti Devleti'nin imzaladig1 ve onayladidi Birlesmis Milletler Anlasmalar ile
diger uluslararas: sozlesmelerde kent ve kent yasamina yonelik temel ilkeleri hayata ge¢irmek.

¢) Gaziemir kent vizyonunun ve hemsehrilik bilincinin gelistirilmesi, kentin hak ve hukukunun
korunmasi, siirdiiriilebilir kalkinma, cevreye duyarlilik, sosyal yardimlagma ve dayanisma, saydamlik,
hesap sorma ve hesap verme, katilim ve yerinden yonetim ilkelerini 6n planda tutarak Gaziemir'in
dzgiir ve keyifle yasanilan, demokraside simge ilce olmasina katkida bulunmak,

¢) Uluslararas: gelismeleri ve iilke kosullarini gdzeterek, tarafsiz bir yaklagimla gorils ve Oneriler
olusturmak. 7\ -

d) Katilimeilig1 ve ortak akla dayanan uzlagmay: esas almak,
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e) Degisimi ve yenilikleri 6nceden fark ederek sonug odakli calisma kiiltiirlinii benimsemektir.

UCUNCU BOLUM

Gaziemir Kent Konseyi Uyeligi ve Organlan

Gaziemir Kent konseyi iiyeligi

Madde 9- Gaziemir Kent konseyi; :llcede merkezi yonetimi, yerel yonetimleri, kamu kurumu
niteligindeki meslek kuruluslarini ve sivil toplumu ortaklik anlayisi i¢inde bulusturmak iizere asagida
belirtilen kisi, kurum ve kurulus temsilcilerinden olusur:

a) Kaymakam veya temsilcisi,

b) Belediye baskani veya temsilcisi,

¢) Sayisi 107u gegmemek iizere. Gaziemir Kaymakam tarafindan belirlenecek olan kamu kurum ve
kuruluslarinin temsilcileri,

¢) Sayis1 10'u gecmemek iizere, belediye baskani tarafindan belirlenecek olan belediyeye bagh ilgili
birimlerin temsilcileri,

d) Mahalle muhtarlar1 veya temsilci azalari.

e) Belediye siurlar icinde teskilatini kurmus olan siyasi partilerin ilce 6rgiitlerinin birer temsilcisi,

f) Gaziemir’de varsa iiniversitelerden birer temsilci,

g) Belediye simirlar icinde teskilatini kurmus olan kamu kurumu niteligindeki meslek kuruluslarimin
birer temsilcisi,

h) Gaziemir de 6rgiitlii olan is¢i, memur ve igveren sendika subelerinin varsa birer temsilcisi,

1) Belediyemiz siurlar icinde 6rgiitlii olan egitim, saglik, kiiltiir, sanat, cevre, hukuk, basin, kadin,
genclik, engelli, is yasami ve sosyal dayamisma alanlarinda faaliyet ggsteren derneklerin ve vakiflarin
birer temsilcisi,

i) Kent konseyi biinyesinde kurulmus olan meclisler ile ¢aligma gruplarinin birer temsilcisi.

Kent konseyinin organlari

Madde 10- Kent konseyi asagidaki organlardan olusur:

a) Genel Kurul,

b) Yiriitme Kurulu,

¢) Kent Konseyi Baskani,

¢) Meclisler ve Calisma Gruplari.

DORDUNCU BOLUM

Genel Kurulun Olusumu, Gorevleri, Toplant1 Usul ve Esaslar

Genel kurulun olusumu

Madde 11- (1)Genel kurul, kent konseyinin en yetkili organi olup, bu ydnergenin 9 uncu

maddesinde sayilan liyelerden olusur.

(2) Bu yonergenin 9 uncu maddesinde sayilan iiyeler arasinda yer almamakla birlikte, belediye

sinirlant icinde ikamet etmekte olan kentliler; oy hakki olmaksizin genel kurul toplantilarinda

katilimer olarak yer alirlar ve goriis bildirebilirler.

(3) Genel kurul iiyeleri, kurumlarindan alacaklari gorevlendirme yazisi ile tiye girig formunu

doldurarak kent konseyi genel sekreterligine bagvururlar. Uye formlari, secimli genel kurula en az 1

ay kala yenilenmis olmahdir. Uye formunu giincellemeyen iiyeler, se¢imli genel kurulda oy

kullanamazlar.

(4) Genel kurulda kurum ve kuruluslar1 temsil edecek kisiler, birinci dénem 2 yil, ikinci dénem 3 yil

gdrev yaparlar.

(5) Kent konseyinin iiyesi olan kurum ve kuruluslar, yetkili organlarinin kararyla genel kurul

tiyeliginden cekilebilirler.

(6) Kurum ve kuruluslarinin ilk kez belirledigi ya da herhangi bir nedenle degistirdigi temsilcilerinin

isimleri, belirlemenin ya da degisikli§in ardindan yapilacak olan ilk genel kurul toplantisindan en az

1 ay dnce. yiiriitme kurulu baskanligina yazil olarak bildirilir.

(7) Kent konseyi. yeni katilimlara agiktir. Bu yonergenin yiiriirliige girmesinden sonrafgu:%ci katilacak
a

kurum ve kuruluslar, basvurularini konsey baskanhigina yazil olarak yaparlar. Yeni Katilatak kurum
ve kuruluslarin basvurulari, yiiriitme kurulu tarafindan degerlendirilir ve yapilacak olan jlk- genel
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kurul toplantisinda karara baglamir. Yeni katilacak olan kurum ve kuruluslarin temsilcileri genel
kurulda kabul edildikten sonraki ilk genel kuruldan itibaren gene kurul {iyesi haklarimi kullanmaya
baslayabilirler.

(8) Asagida belirtilen hallerde kent konseyi genel kurul iiyeligi sona erer;

a) Uyenin cekilmesi ve bunu kent konseyi baskanligina yazili olarak bildirmesi veya &liimii halinde,
tiyeligi kendiliginden sona erer.

b) Kurumlar: temsilen gelen iiyelerin tivelikleri, kendi kurumlarinin belirledikleri siire bitiminde sona
erer.

¢) Uyenin, iiyelige yakismayacak bi¢cim ve derecede yiiz kizartici bir sug islemesi ve sugun da yargi
yoluyla kamtlanmasi durumunda kent konseyi tiyeligi kendiliginden sona erer.

¢) Yonetmelikte ve bu yonergede belirtilen amaglara ve ilkelere aykiri soylem ve eylemleri
belirlenen ya da kent konseyinin olagan ve olaganiistii toplantilarina, {ist tiste 3 (ii¢) defa mazeretsiz
olarak katilmayan liyenin genel kurul tiyeligi diiser.

d) Belediye baskami ve muhtarlarin iiyelikleri, ilk mahalli idareler genel secimine kadar siirer;
mabhalli idareler genel secimlerinin yapilmasi ile birlikte, {iyelikleri kendiliginden sona erer.

e) Ancak yiirlitme kurulu iiyeleri secildikleri gérev siiresi boyunca temsil ettikleri kurumdaki
gdrevlerinden ve veya Yiiriitme Kurulundan kendileri istifa etmedikg¢e secimli ilk genel kurula kadar
gorevlerine devam ederler.

Genel kurulun girevleri

Madde 12- Genel kurulun goérevleri sunlardir:

a) Kent konseyinin, bu ydnergenin 7 nci maddesinin birinci fikrasinda sayilan gorevlerinin yerine
getirilmesini saglamak amaciyla ¢alismalar yapar, goriisler olusturur.

b) Konsey baskanini; yiiriitme kurulunun dogal tiyeler haricindeki 7 (yedi) asil tiyesini ve 7 (yedi)
yedek lyesini secer.

¢) Kent konseyinin gorev alanina giren konularda, kent konseyi biinyesinde olusturulacak meclisleri
ve ¢alisma gruplarini belirler.

¢) Yiirtitme kurulunun. meclislerin ve ¢alisma gruplarinin secim ve ¢alisma esaslarini, yonetmelik
hiikiimlerine aykir1 olmamak kaydiyla, ¢ikaracagi ¢alisma yonergesi ile belirler.

d) Yiiriitme Kurulu tarafindan tespit edilen giindemi aynen veya ek ya da degisiklik yapmak suretiyle
goriisiir, gindemdeki maddeler ile ilgili karar ve goriisler olusturur.

e) Kent konseyine katilmak isteyen yeni kurum ve kuruluslarin basvurularini karara baglar.

f) Yiiriitme Kurulu tarafindan hazirlanan ve sunulan, kent konseyi biitcesinden yapilan harcamalara
iliskin biitce ve ¢alisma raporlarim goriisiir ve onaylar.

Toplant:1 Usul ve Esaslan '

Madde 13- (1)Genel kurul olagan toplantilar1 her y1l Ocak ve Eyliil aylarinda yapilir.

(2) Olagan toplantilar1 haricinde genel kurul, aym zamanda yiiritme kurulu baskani da olan konsey
baskani tarafindan dogrudan veya bu ydnergenin 9 uncu maddesinde ongoriilen genel kurul katilimer
sayisinin iicte birinin, konsey baskanhgma yazili olarak verecekleri teklif fizerine olaganiistl
toplantiya cagrilabilir.

(3) Kent konseyi biinyesinde olusturulmus meclislerin genel kurullari, kent konseyi genel kurulu
toplantisindan dnce bitirilecek sekilde diizenlenir.

(4) ki yillik ilk dénemde ve ti¢ yillik ikinci dénemde gorev alacak olan konsey baskani ve yiiriitme
kurulu tyeleri se¢imi i¢in se¢imli genel kurul toplantist yapilir.

(5) Secimli genel kurul toplantisi, yiirlitme kurulu tarafindan tespit edilen giindemle, ilan edilen yer
ve tarihte, bu yonergenin 9 uncu maddesinde belirtilen {iyelerin katilimu ile yapilir.

(6) Secimli genel kurul toplantisinda, genel kurul katilim listesini, toplantida hazir bulunan tiyelerin
tamaminin imzalamasimm ardindan. toplanti yeter sayisimn bulunmasi durumunda, konsey
baskaninin acilis konusmasindan sonra; genel kurul {iyeleri arasindan, toplantiy1 idare etmek lzere.
isaretle oylama yontemi ve katilanlarin salt gogunlugu ile 1 divan baskani, 2 yazman {iye olmak
tizere 3 kisiden olusan gecici divan kurulu segilir. Divan kurulu ayni zamanda sandik kurulu gérevini

yapar.
(7) Genel I\Luulun kurullar1 belirlemek 1c1n yapacaol secimlerde aday hstesu a- divan
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yapildiktan sonra kura cekimi sonucunda belirlenen harf baslangic olmak {izere soyadina gore
diizenlenen liste hazirlanir.

(8) Secimli genel kurul toplantilarinda, genel kurul tarafindan, 6ncelikle kent konseyi bagkani se¢imi
yapilir. Konsey baskanligi se¢iminin tamamlanmasimin ardindan, kent konseyi ylirtitme kurulunun
asil ve yedek iiyeleri secilir. Se¢im gizli oy, agik sayim esasina gore yapilir. Ancak 16.maddeye gére
farkl: bir usul kabul edilmis ise o uygulanir.

(9) Genel kurul toplantilari, basina ve halka ag¢ik olarak yapilir.

Toplanti yeri, giinii, giindemi ve duyurulmasi

Madde 14 —(1)Genel kurul toplantilarinin yeri, giinii, saati ve giindemi ytriitme kurulu tarafindan
belirlenir ve en az otuz giin dnceden, kent konseyi baskanlhigi tarafindan iiyelere bildirilir. Otuz
giiniin hesabinda, duyuru giini ile toplanti giinii hesaba katilmaz. Olaganiistii genel kurul
toplantilarinda bu siire en az bes giin olarak uygulanir.

(2) Uyelere bildirim; imza karsilig1 giindemin teslimi, taahhiitlii posta, faks, SMS, kent konseyi web
sitesinde yayimlama. elektronik posta gibi ispat edici ydntemlerden biri veya bir kac¢i kullanilarak
yapilir.

(3) Genel kurul toplantilarinin yeri, giinii, saati ve giindemi yerel veya genel iletisim araglan ile
delegelere ve kamuoyuna duyurulur.

BESINCI BOLUM

Genel Kurul Toplant: usul ve esaslari

Kararlar ve Karar Yeter Sayisi

Madde 15- (1)Genel kurul, tiye tam sayisimun salt ¢ogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt
cogunlugu ile karar alir.

(2) Secimli genel kurullarda, oy verme islemi bagladiktan sonra gelen, genel kurul katilim listesinde
ad1 ve imzas1 bulunmayan katilimcilar, segme ve se¢ilme hakkindan yararlanamazlar.

(3) Divan bagkani, genel kurul iiye tam sayisina dahildir. Oylarin esitligi halinde, gizli oylamalar
hari¢, baskanin kullandig1 oy yoninde cogunluk saglanmis sayilir.

Oylama usulleri

Madde 16- (1) Genel kurulda oylama usulleri gizli, isaretle ve agik oylama olmak {izere {g tiirltidiir.
Her kurumsal iiyenin bir oy hakki bulunmaktadir. Uyeler oylarim bizzat kullanirlar. Ancak oy
kullanmaya fiziki bakimdan engelli olanlar, tayin edecekleri kisiler eliyle oy kullanabilirler.

(2) Genel kurul toplantilarinda, isaretle ve acik oylamalarda esitlik olmas: halinde, divan bagkaninin
kullandig1 oy yoniinde cogunluk saglanmis sayilir.

(3) Genel kurul toplantilarinda yapilacak oylama gizli oy. acik tasnif usulliidiir. Ancak divan
baskaninin veya iiyelerin teklifi ve genel kurulun karari ile diger oylama usulleri de uygulanir.
Kararlar ve Karar Yeter Sayisi

Madde 17- Genel kurulda kararlar oy coklugu ile alimr. Oylamada esitlik ¢ikmasi halinde Kent
Konseyi Baskanimin bulundugu taraf cogunluk sayilir. Uye tam say1 hesabinda, 9.madde de sayilan
tiyelerden, iiyelik cagrisina yazili cevap vermemis kurum ve kuruluslarin temsilcileri dikkate alinmaz.
Gorevi siiren yiiritme kurulunun gorevine son vermek genel kurulun yetkisindedir. Delegelerin
1/10’unun imzasini tasiyan giivensizlik Onergesinin goriigiilebilmesi icin salt ¢ogunluk aranir.
Yiriitme kurulunun gérevden alinmasi igin delege tam sayisinin salt cogunlugu kadar oy gereklidir.
Giivensizlik onergeleri imzali ve gerekgeli olmalidir. Yonerge degisiklikleri, yiirlitme kurulunca
giindeme konulmast ya da 1/5 delegenin yonerge degisikligi konusunda imzali 6nerge vermesi ve
tiim delegelerinin salt cogunlugunun oyu ile gerceklestirilir.

ALTINCI BOLUM

Secimler ve Gorev Siireleri

Konsey Baskam Secimi ve Gorev Siiresi

Madde 18- (1) Genel kurul, secimli genel kurul toplantisinda, yénetmeligin A1/A maddesinin ikinci
fikrasi ile bu maddenin ikinci fikrasinda belirtilen oylama usuliinii uygulamak sureti/ile 1 yeleri
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arasindan konsey baskanini secer. Konsey baskaninin se¢imi. ilk toplantinin birinci birlesiminde
tamamlanir.

(2) Konsey baskanmin secimi icin ilk oylamada iiye tamsayisinin tigte iki ve ikinci oylamada tye
tamsay1sin salt cogunlugu aranir. Ikinci oylamada salt cogunluk saglanamazsa, bu oylamada en ¢ok
oy alan iki aday icin Ggiincil tur oylama yapilir. Uctincii oylamada en fazla oyu alan aday, konsey
baskani secilmis olur.

(3) Konsey baskaninin gérev siiresi, yiiriitme kurulunun gorev siiresiyle paralel olmak iizere ilk
donem icin iki yil, ikinci donem icin ii¢ yildir. Iki yilin hesabinda konsey baskaninin secildigi ay esas
alinir ve ikinci yilin sonunda aym ayda ikinci dénem konsey baskanligi se¢cimi yapalir.

(4) Konsey baskanliginda bosalma olmasi durumunda, yapilacak ilk toplantinin ilk birlesiminde.
kalan siireyi tamamlamak iizere yenisi secilir.

Kent Konseyi Baskaninin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

Kent konseyi baskaninin gorevleri

Madde 19- (1) Kent konseyi bagskaninin gérevleri sunlardir;

a) Konsey baskani, gercek ve tiizel kisilere kars1 Gaziemir Kent Konseyini temsil eder.

b) Konsey baskani. se¢imli genel kurullar hari¢ olmak iizere genel kurula ve yiiriitme kuruluna
baskanlik eder.

¢) Kent konseyinin amag, ilke ve gorevleri dogrultusunda; genel kurulun ve yiiriitme kurulunun, bu
yonergede belirtilen gorevlerinin yerine getirilmesini saglamak amaciyla gerekli is ve islemlerin
yapilmasini, kent konseyinin organlari, genel sekreter ve sekretarya ile koordineli olarak yiiriitir.

¢) Baska kent konseyleri ile Gaziemir’in gelecegini ve giindelik hayati ilgilendiren konularda.
ekonomik ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir, sanat, spor, bilim gibi alanlarda karsilikli
faaliyet ve projeler gerceklestirilmesine iligkin i ve islemler: yiriitiir.

d) Kent konseyinin calismalarimin daha etkin ve verimli yuUritilmesini saglamak amaciyla.
belediyenin ilgili birimleri ile belediye disindaki kurum ve kuruluslarla igbirligi yapar.

e) Kent konseyi biitcesinden yapilan harcamalara iligkin biitce ve calisma raporlarinin, yiiriitme
kuruluna sunulmak {izere. genel sekreter tarafindan olusturulmasini saglar.

i) Konsey baskanu, ilgili kanunlar, yénetmelik ve bu yonergeden kaynaklanan diger gorevleri yerine
getirir.

Yiiriitme kurulu iiyelerinin secimi ve gorev siiresi

Madde 20- (1) Konsey baskani ve dogal iiye olan kadin, genclik, meclisleri baskanlar1 ile 10 (on)
tiyeli yiiriitme kurulunun dogal {iyeler haricindeki 7 (yedi) tyesi; genel kurulun mahalli idareler
seciminden sonraki ilk toplantisinda, bu yénergenin belirtilen oylama usulii hiikiimleri uygulanmak
sureti ile 7 (yedi) yedek tiyesi ile birlikte secilir.

(2) Kent Konseyi tiyelik esasina gore yiiriitme kuruluna aday olunur. Bu fikrada sayilan gruplarin her
biri kendi icinden aday cikararak, adaylar arasinda asil ve yedek olarak se¢cmek tizere oy kullanir.

(3) Yiiriitme kurulunun gorev siiresi, genel kurulun gérev siiresiyle paralel olmak tizere ilk donem
icin iki yil, ikinci donem igin ti¢ yildir. Iki yilin hesabinda yiiriitme kurulunun secildigi ay esas ahmir
ve ikinci yilin sonunda ayni ayda ikinci dénem yiiriitme kurulu dyeligi secimi yapilir.

YEDINCiCi BOLUM

Yiiriitme Kurulunun Olusumu, Gorevleri ve Calisma ilkeleri
Yiiriitme kurulunun olusumu

Madde 21- (1) Yiiriitme kurulu, dogal iiyeler olan konsey baskam, kadm, genclik meclisi,
baskanlar: ile bu ydnerge uyarmca secilmis olan 7 (yedi) iiyeyle birlikte toplam 10 (on) tyeden
olusur.

(2) Yiiritme kurulunun olagan veya olaganiistii toplantilarina yazili mazereti olmaksizin st liste 3
(iic) kez veya yilda 5 (bes) kez katilmayan {iyelerin yiiriitme kurulu tiyeligi. yiirlitme kurulu tye
tamsayisinin salt gogunluk karari ile diigtirtiliir.

(3) Yiritme kurulunun dogal iiyeleri haricindeki iiyelerinden birinin, herhangi bir nedenle ytrlitme
kurulu iiyeliginin son bulmasi halinde, genel kurulda segilmis olan 7 (yedi) yedek tye arasi 1k
siradaki iiye asil olur.
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Yiiriitme Kurulunun Gorevleri ve Calisma ilkeleri

Madde 22- (1) Yirtitme kurulu, kent konseyi genel kurulunun olagan ve olaganiistii toplantilarinin
yerini, zamanini ve glindemini belirler.

(2) Kent konseyinin, bu ydnergede belirtilen amaclar dogrultusunda eylem planlar1 hazirlar, gériisler
olusturur ve genel kurulun onayina sunar.

(3) Kent konseyinin gorev alanina giren konularda, gesitli alanlarda derinlemesine ve kapsamli
calismalar yapmak iizere, genel kurul tarafindan belirlenmis olan ¢alisma gruplarimi olusturur; bu
gruplarin ¢alismalarina destek olur ve denetler. Yiiriitme kurulu, genel kurul tarafindan belirlenmig
olan ¢alisma gruplar1 disinda, ayrica gegici ortak ¢aligma komisyonlar: ile bu komisyonlarin gérev ve
sorumluluk alanlarina uygun mesleki bilgi ve beceriye yonelik ihtisas komisyonlar1 ve dneri lizerine
alt calisma gruplar: olusturabilir.

(4) Meclislerde ve calisma gruplarinda, kent konseyinin ama¢ ve gorevlerine uygun olarak
olusturulmus goriislerin, genel kurulda goriisiilmesini ve genel kurulda kabul edilenlerin
degerlendirilmek  {izere belediye meclisine sunulmasini saglar. Belediye meclisinde
degerlendirildikten sonra, belediye tarafindan kent konseyine iletilen goriislerin, uygun araclarla
kamuoyuna duyurulmasimi saglar ve uygulamay: izler. Bununla birlikte, ayrica; Meclislerde ve
calisma gruplarinda firetilen proje, politika dnerisi vb. her tiirlii konunun 6nemi ve siiresi itibari ile
aciliyetinin sdz konusu oldugu durumlarda, konu hakkinda genel kurul adina goériis olusturur, karara
baglar ve degerlendirilmek lizere belediye meclisine sunar, takip eder ve uygulamay izler.

(5) Genel kurul tarafindan alinan kararlarin hayata gecirilmesi ve uygulanmasi igin gereken
koordinasyonu saglar.

(6) Kent konseyinin, bu ydnergede belirtilen amaclari, gorevleri ve calisma ilkeleri dogrultusunda,
yiiriitme kuruluna yapilan proje 6nerilerini degerlendirir; bu kapsamda, uygulamaya konulmus veya
konulacak olan projelere ortak veya istirakei olarak katilir ve destek verir.

(7) Kent konseyinin ve organlarinin gereksinim duyacag mekén, personel. hizmet, arag ve gerecleri
temin eder; bu amacla belediye kaynaklarinin destegini saglar.

(8) Kent konseyine yeni katilacak kurum ve kuruluslarin bagvurularini degerlendirir ve yapilacak
olan ilk genel kurul toplantisinda karara baglanmasini saglar.

(9) Belediye baskani tarafindan 6nerilen ii¢ aday arasindan kent konseyi genel sekreterini seger.

(10) Kent konseyinin sekretarya gbrev ve hizmetlerini yerine getirmek fizere, belediye tarafindan
onerilecek gorevliler arasindan, géreve uygun gordiiklerini kabul eder.

(11) Kent konseyine belediye biit¢esinden ayrilacak olan ddenegin belirlenip, biitgenin olusturulmas:
stirecinde belediye ile isbirligi yaparak, onerilerini rapor halinde sunar.

(12) Genel sekreter tarafindan hazirlanan, kent konseyi biit¢esinden yapilan harcamalara iligkin blitge
ve calisma raporlarini goriisiip, degerlendirdikten sonra genel kurulun bilgisine ve onayina sunar.

(13) Yiirtitme Kurulu, zorunlu sebepler dolayisiyla genel kurulun toplanamadigi hallerde, ivedi
konularda karar alabilir.

(14) Kent konseyi ile kamu kurum ve kuruluslari, 6zel sektor ve sivil toplum kuruluslari arasinda
katilim, ortaklik ve siirdiiriilebilir kalkinma temelinde olumlu diyaloglarin gelistirilmesine katkida
bulunur.

Yiiriitme Kurulu Toplantilar

Madde 22- (1) Yiriitme kurulu olagan toplantilari, her ay bir kez olmak iizere diizenli olarak
yapilir. Toplant1 sayilar1 Yiirtitme Kurulu Karariyla azaltilabilir, cogaltilabilir ancak en az ayda 1
( Bir ) kez diizenli olarak toplamilmak zorundadir.

(2) Yiirtitme kuruluna, konsey baskan: bagkanlik eder.

(3) Yiriitme Kurulu, iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile toplanir ve katilanlarin salt cogunlugu ile
karar alir. Oylamalarda isaretle oylama usuliiniin uygulanmasi esastir.

(4) Yiiriitme Kurulu baskani, yiiriitme kurulu {iye tam sayisina déhildir. Oylarin esitligi halinde
yiiriitme kurulu baskaninin kullandigi oy yoniinde ¢ogunluk saglanmis sayilir. Yiirlitme kurulunda
goriisiilen konular, salt cogunluk gdzetilerek oycoklugu veya oybirligi ile kabul veya reddedilir.

(5) Baskanin bulunmadigi zamanlarda, bagkanin genel kurul bagkanligi disindaki tiim gore
baskan wvekili yiiriitir. Bu durumda. bu kisinin yetki ve sorumluluklar, kanin
sorumluluklari ile aynidir.
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Yiiriitme kurulu toplantilarinin yeri, giinii, giindemi ve duyurulmasi

Madde 23- (1) Yiiriitme kurulu olagan toplantilarinin yeri, giinii ve saati énceden yiirtitme kurulu
tarafindan belirlenir.

(2) Yurtatme kurulunun giindemi, konsey baskaninin onayi ile genel sekreter tarafindan olusturulur
ve en az li¢ giin onceden. kent konseyi baskanlig: tarafindan iiyelere bildirilir. Olaganiistii yiiriitme
kurulu toplantilarinda da bu siire en az 3 giin olarak uygulanir.

(3) Uyelere bildirim: imza karsiig giindemin teslimi, taahhiitlii posta, faks, kent konseyi web
sitesinde yayimlama. whatsapp, SMS, elektronik posta gibi ispat edici yontemlerden biri veya bir
kac1 kullanilarak yapilir.

(4) Yiriitme Kurulu toplantilarinda yirtitme kurulu baskani, liyeler ve genel sekreter de yiiriitme
kurulunun gérev alam ile ilgili konularin giindeme almmasim &nerebilir. Oneri. toplantiya
katilanlarin salt cogunlugunun kabulii ile giindeme alinir.

(5) Kent Konseyi Yiiriitme Kurulunun aylik toplantilar1 sirasinda alinan kararlarn kaleme alip Kent
Konseyi Genel Sekreterine iletmek yazmanmin gorevidir. Yazmanin bulunmamasi durumunda
yazman yardimecisi ayni gorevleri yliriitiir

Sekreterya Hizmetleri

Madde 24- (1)Gaziemir Kent Konseyinin sekreter ya hizmetleri, Gaziemir Belediye Baskani
tarafindan 6nerilecek 3 aday arasindan yiiriitme kurulu tarafindan secilen Genel Sekreter tarafindan
yerine getirilir. Genel Sekreter, Kent Konseyi Baskanina kars1 sorumludur.

(2)Genel Sekreter ;: Kent Konseyinin gérevlerinin yerine getirilmesini koordine etmek. Meclisler,
calisma gruplannt ve benzeri yapilar arasindaki calisma uyumunu ve koordinasyonunu
saglamak, Olagan veya olaganiisti genel kurul toplanti giindemini hazirlamak. Calisma
raporlari hazirlayip genel kurula sunmak, Genel kurul tarafindan olusturulan gériisleri Gaziemir
Belediye Baskanligina sunmak tizere hazirlamak ve uygulamayi izlemekle gorevlidir.

SEKIZINCI BOLUM

Kent Konseyi Meclisleri ve Calisma Gruplarn
Madde 25-Kent Konseyinin amaclarini gerceklestirmek icin Gaziemir gercekleri ve gereksinimleri
g6z dniinde bulundurularak kalic1 ve gegici ¢alisma gruplar: ve meclisler kurulur.

Kent Konseyi Calisma Gruplar:

Kent Konseyi Calisma Gruplarinin Olusumu

Madde 26- (1) Kent konseyinin gorev alanina giren konularda, kent konseyinin amac ve ilkelerine
uygun olarak, cesitli alanlarda derinlemesine ve kapsamli ¢aligmalar yapmak {izere, ortak akil ve
uzlasmanin sonucunda kentin yararina projeler iiretmeyi hedefleyen ve goniilliiliik esasinda olusmus
ortak yapilar1 hayata gecirmek amaciyla, genel kurulun karan tizerine yiiriitme kurulunca olusturulur.
Yiiriitme kurulu karari ile de ayrica gegici ortak ¢alisma komisyonlari ile bu komisyonlarin gérev ve
sorumluluk alanlarma uygun mesleki bilgi ve beceriye yonelik ihtisas komisyonlar: ve kentteki
cesitli kesimlerin talepleri dogrultusunda, gegici ve siirekli alt ¢alisma gruplan olusturulabilir ve ilk
genel kurul toplantisinda olusumlar hakkinda genel kurul bilgilendirilir.

Calisma Gruplan

Madde 27- Her calisma grubu. en az 5 kisiden olusur. Calisma gruplarinda gérev almak isteyenler
Kent Konseyi Yiiriitme Kuruluna yazili olarak bagvurup gorev alabilirler. Calisma gruplarinin
kurulmasina yiirlitme kurulu karar verir.

Gecerli 6zrii olmaksizin iist {iste 3 toplantiya katilmayan caligma grubu tyelerinin ¢alisma grubu
liyeligi ve varsa Kent Konseyi delegeligi kendiliginden diiser.

Calisma gruplari, kuruluslarindan sonra iglerinden bir bagkan, bir baskan yardimcisi ve bir yazman
secimini yaparak goreve baslarlar. Calisma grubu Baskam: Kent Konseyine delege olarak
secilebilir..Calisma Gruplarindan Yiiriitme Kurulunun segecegi en iyi projeleri iiretmis gruplardan 3
tanesinin Baskani1 Kent Konseyine delege olarak secilir ve Karar Defterine yazilarak ilk Genel Kytu
Toplantisindan &nce kayit altina alinir . Herkes birden fazla ¢alisma grubunda gérev alabilir. Calis
grubu kararlari oy coklugu ile alinir.
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Calisma Gruplan
1) Kadin Haklar1 Calisma Grubu
2) Egitim ve Ogretim, Calisma Grubu
3)Kiiltiir ve Sanat. Calisma Grubu
4) Spor Calisma Grubu
5) Cevre ve Saglik Calisma Grubu
6)STK Calisma Grubu
7) Yashlar ve emekliler Calisma Grubu
8) Trafik Calisma Grubu
9) Mabhalle Calisma Grubu
Calisma Gruplan Yiriitme Kurulu Karan ile cogaltilabilir. Genel Kurul'a bilgi verilir.

Kent Konseyi Meclislerin olusumu

Madde 28- (1) Kent konseyi biinyesinde, kent konseyinin gorev alanlarinda, yonetisim ve
stirdiiriilebilir kalkinma anlayisina dayali; g¢esitli toplum kesimlerinin kent y&netimine katkida
bulunmalarini. kaliteli ve yasanabilir bir kentin yonetiminde aktif rol almalarini, ortak akil ve
uzlasmanin sonucunda kentin yararina projeler iiretmeyi hedefleyen ve goniilliiliik esasinda olusmus
ortak yapilari hayata gecirmek amaciyla olusturulabilecek meclisler.

a) Gaziemir Kent Konseyi Kadin Meclisi,

b) Gaziemir Kent Konseyi Genglik Meclisi,

¢) Gaziemir Kent Konseyi Cocuk Meclisi,

¢) Gaziemir Kent Konseyi Engelli Meclisi.

d) Gaziemir Kent Konseyi Halk Meclisi,

e) Gaziemir Kent Konseyi Esnaf Meclisi,

f) Gaziemir Sanayi, Ticaret ve Fuar Meclisi,

(2) Kent konseyi meclisleri. yonetmelige aykiri olmamak ve bu yonerge hiikiimlerini esas almak
kaydiyla, calisma usul ve esaslarii belirleyen yonergelerini kendi genel kurullarinda hazirlarlar.
Hazirlanan yonergeler, kent konseyi meclislerinin kendi genel kurullarinda gériisiilerek onaylanir ve
Kent Konseyi Yiiriitme Kurulunun onaymna sunulur. Yiiriitme Kurulunun gerekli gordigi
diizeltmeler yapildiktan sonra, Yiriitme kurulunun onayini miiteakip gecerlilik kazanir.

Kent Konseyi Meclislerinin Uye Yapisi

Madde 29- (1) Kent konseyi meclislerinin iiye yapisi, bu ydnergenin 9 uncu maddesinin birinci
fikrasinda belirtilen kisi. kurum ve kurulus temsilcilerinin yani sira; her bir meclisin kendi
yonergesinde ayrica belirleyecegi, temsil ettigi (kadin, genclik, cocuk, engelli) kesimlere yonelik
faaliyet gosteren diger kisi, kurum ve kurulug temsilcilerinden olusur.

(2) Kent konseyi meclisleri, kurum ve kurulus temsilcileri ile birlikte kent icinde yasayan her
kesimden kisinin bireysel katilimini da éngéren bir yapidir. Bu dogrultuda, kent konseyi meclisleri,
s6z hakki olup oy hakki olmaksizin, goniilliiliik esasina dayali bireysel katilima da agiktir.

Kent Konseyi Meclislerinin Organlar

Madde 30- (1) Kent konseyi meclisleri. asagidaki organlardan olusur:

a) Genel kurul

b) Yiiriitme Kurulu

c¢) Meclis baskani

d) Calisma gruplar

(2) Kent konseyi meclislerinin se¢imli genel kurullarinda meclis baskaniyiiritme kurulu meclis
sekreteri tiyeliklerinin secimleri, gizli oy ve agik tasnif usulil ile yapilir. Kent konseyi meclislerinin
yiirlitme kurullart, meclis baskani, meclis sekreteri ve 7 (yedi) asil iiye ile birlikte toplam en az 9
(dokuz) tiyeden olusur. Yiiriitme kurullar icin meclis baskani ve meclis sekreteri haricindeki asil tiye
sayis1 kadar da yedek iiye belirlenir. Kent konseyi meclislerinin se¢imli genel kurul toplantilari, ke
konseyinin her se¢imli genel kurul toplantisindan 6nce yapilir.
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(3) Kent konseyi meclisleri blinyesinde amag, ilke ve gorevlerine uygun olacak sekilde, meclis genel
kurullarinin 6nerisi iizerine meclis yiriitme kurullar tarafindan stirekli ve gegici calisma gruplar
olusturulabilir. Meclis calisma gruplarinin olusumu ve calisma usul ve esaslari, kent konsey1 calisma
gruplarinin olusumu ve ¢alisma usul ve esaslarina iligkin hiikiimlere tabidir.

(4) Meclisler ve calisma gruplari; farkli sektor, birikim, disiplin, goriiglerin sinerji olusturabilmesi
icin géniilliillerle birlikte Belediyenin konuyla ilgili birimleri, ilgili konu ile dogrudan veya dolayl
sorumlulugu bulunan ¢esitli kamu kuruluslar1 ve meslek odalarinin katilimi 1le saglanir.

DOKUZUNCU BOLUM
Son Hiikiimler

Kent konseyinin mali yapisi
Madde 31- (1) :

(2) Kent konseyi yiiriitme kurulu, biitcenin olusmasinda belediye ile isbirligi yaparak, &nerilerini
rapor halinde sunar.
(3) Biitceden yapilan harcamalar. yiiriitme kurulu tarafindan hazirlanan raporla genel kurulun

bilgisine ve onayina sunulur.

(4) Belediye biitcesinden ayrilan 6denek, Gaziemir Belediyesi ..................oooeee Miudirligi ile
Gaziemir Belediyesinin sorumlular tarafindan kullanilir.
Uygulama

MADDE 32- (1) Gaziemir Kent Konseyince, yiiriirliige giris tarihi itibari ile bu yonerge hiikiimleri
uygulanir. Bu ydnergede bulunmayan hususlar i¢in 26313 Sayili Resmi Gazete ile yayimlanms olan
Yonetmelik hiikkiimlerine basvurulur.

Yiiriirliik

MADDE 33- (1) Bu ydnerge, Yiriitme Kurulunun onaylamasiyla yiirtirlige girer ve ......... 01.2020
tarihinde yapilacak olan Gaziemir Kent Konseyi Genel Kurul toplantisinda kabul edildikten sonra
kesinlik kazanir.

(2) Bu yonergenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren, 27.01.2010 tarihli Gaziemir Kent Konseyi
Calisma Yonergesi yiirtirliikten kalkar.

Yiiriitme

Madde 33- (1) Bu y6nerge hiikiimleri Gaziemir Kent Konseyi Baskani tarafindan yiiriitiiliir.
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